Maatschappelijk Werker Triage Almere

Wil jij het verschil maken en werk doen wat er écht toe doet? Wij begrijpen dat! Wij
hebben namelijk dezelfde passie en beviogenheid. Houd jij je hoofd koel terwijl je
doortastend en probleemoplossend optreedt? Presteer jij het beste onder hoge druk,
ben jij goed in doorvragen? Zie je snel verbanden en heb je maar weinig informatie
nodig om tot een goede analyse te komen. Dan zien we graag je sollicitatie tegemoet!

Dit is de rol

Als Maatschappelijk Werker in het Triageteam voer je triage uit door een analyse te
maken van de melding. Je vraagt telefonisch situaties uit, verzamelt informatie en
maakt een taxatie van de veiligheid, bedreigingen, beschermende factoren,
mishandeling en de criminogene factoren. Je handelt hierin volgens de richtlijnen van
de Meldcode en het Handelingsprotocol. Je neemt telefonisch contact op met de
personen waar de melding over gaat en andere betrokken. Je toetst de triage altijd in
collegiaal of multidisciplinair overleg met een gedragswetenschapper en/of
vertrouwensarts.

Het draaien van bereikbaarheidsdiensten is onderdeel van het werk, dit houdt in dat je
bij een fulltime dienstverband 4 diensten in een kwartaal moet draaien, op een
doordeweekse avond en in het weekend. Uiteraard wordt er met het inplannen
rekening gehouden wanneer jij niet kan.

We zoeken 2 collega's 1x 36 uur en 1x 28-32 uur.

Dit ben jij

Jij houd je hoofd koel terwijl je doortastend en probleemoplossend optreedt. Je ziet
snel verbanden, je hebt maar weinig informatie nodig om tot een goede analyse te
komen maar blijft daarin in zorgvuldig en kritisch zonder tijd te verliezen. Met jouw
uitstekende communicatieve vaardigheden krijg je antwoorden op jouw vragen en kan
je goed uitleggen wat het doel van het gesprek is. Je bent je goed bewust van de
impact die een melding bij Veilig Thuis heeft op de betrokken en handelt daar ook
naar. Jij presteert het beste onder hoge druk, regel je links en houd je rechts volledig
onder controle, plannen en organiseren gaat je makkelijk af. Je vindt het leuk om veel
te bellen en dit af te wisselen met registreren. Je bent behendig met systemen en ziet
de noodzaak van een goede registratie.

Dit neem je mee
- Een afgeronde, relevante HBO opleiding (bijvoorbeeld Social Work,
Verpleegkunde) of een achtergrond in de Psychologie
- Bij voorkeur minimaal 1 tot 2 jaar relevante werkervaring
- Ervaring met hulpverlening bij huiselijk geweld en/of kindermishandeling

« SKJ of BIG geregistreerd of voldoet aan de eisen om je te registeren

« Goede kennis van de Nederlandse taal in woord en geschrift

+ In het bezit van een rijbewijs en bij voorkeur beschik je over eigen vervoer

Dit bieden wij

Ontzorgen is onze grootste zorg. Zo zorgen wij ook voor onze medewerkers. Dit kun je

verwachten:
- Een warm welkom dankzij een gedegen onboarding traject
- Een persoonlijke coach die je met raad en daad bijstaat
+ Een jaarcontract voor 28 tot 32 uur per week (met uitzicht op een vast
dienstverband)
- Een bruto maandsalaris van minimaal € 3.489,- / maximaal € 5.144,- (Cao
Sociaal Werk, schaal 9)

- Daarnaast kent de cao een loopbaanbudget en een individueel keuzebudget,

waarin de mogelijkheid bestaat om salaris en vrije tijd uit te ruilen. Het individueel

keuzebudget is ongeveer 16,4% van je salaris. Bijvoorbeeld om jezelf verder te

ontwikkelen. Of om werk en privé beter met elkaar in balans te brengen. Klik hier

om verder te lezen wat we je bieden

Functienaam:
Maatschappelijk
Werker Triage Almere

Categorie:
Maatschappelijk
Werker

Dienstverband:
Jaarcontract, Vast

Salaris:

CAO Sociaal Werk,
Schaal 9, € 3.489,- / €
5.144,- o.b.v. 36 uur

Opleidingsniveau:
HBO / Bachelor, WO /
MSc

Aantal uur:
28 tot 32 uur per week,
36 uur per week

Relevante
werkervaring:

1 tot 2 jaar relevante
werkervaring

Sollicitatiedeadline:
31-12-2024

Locatie:
Almere
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http://skjeugd.nl/wp-content/uploads/2020/07/2020-05-SKJ-Registratiehulp-JGP_def.pdf
https://werkenbijveiligthuisflevoland.nl/wat-we-bieden

Dit zijn wij

Veilig Thuis Flevoland is het expertisecentrum op het gebied van huiselijk geweld en
kindermishandeling in de regio Flevoland. Samen met ruim 150 professionele collega’s
zetten wij ons in voor een veilige thuisomgeving voor kinderen én volwassenen. Wij
pleiten voor een veilig thuis voor iedereen, vrij van huiselijk geweld en
kindermishandeling. Doordat wij onderdeel uitmaken van Blijf Groep zijn wij de enige
Veilig Thuis organisatie in Nederland die direct toegang heeft tot de expertise van de
collega’s op het gebied van opvang en hulpverlening van Blijf Groep. Een
onderscheidend vermogen welke de kwaliteit van onze dienstverlening borgt en waar
we gepast trots op zijn.

Enthousiast?

Ja, en voldoe je aan bovenstaande eisen en sluit jouw profiel aan op de functie dan
ontvangen we graag jouw cv en uitgebreide motivatie. De gesprekken zullen in overleg
worden ingepland. Mochten we een geschikte collega hebben gevonden zullen we de
vacature eerder sluiten.

Heb je nog vragen dan kun je contact opnemen met Ana Vera Baeza via
werkenbij@veiligthuisflevoland.nl of via 06-15258593.

Het aanvragen van een VOG-verklaring is onderdeel van de procedure.
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